
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
    
  

MODALIDAD 
100% 

Online 

DURACION 
1 

Meses 

INICIO 
Todos los 

meses. 

CURSADA 
Semanal  

19 a 21 hs 
ARG. 
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DESCRIPCIÓN 
 

Únete a nuestro taller de 4 sesiones y descubre cómo el coaching puede 

transformar tu vida personal y profesional.  

 

Aprende técnicas de: 

✓ Comunicación efectiva 

✓ Gestión emocional  

✓ Establecimiento de metas 

✓ Y da el primer paso hacia tu carrera de coaching. 

 
BENEFICIOS 
 

Mejora tu autoconocimiento, desarrolla habilidades de liderazgo y forma 

parte de una comunidad de aprendizaje y crecimiento personal. 

 

OBJETIVOS 
 

Brindar herramientas y técnicas de Coaching para el desarrollo personal, 

ayudando a los participantes a descubrir y potenciar sus habilidades, 

mejorar su autoconocimiento y alcanzar sus metas personales y 

profesionales.
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METODOLOGÍA DE ABORDAJE 
 

• Cada encuentro combinará teoría con ejercicios prácticos para asegurar la 

comprensión y aplicación de los conceptos. 

• Dinámicas grupales: Se utilizarán dinámicas grupales para fomentar la 

interacción y el aprendizaje colaborativo. 

• Material de apoyo: Se proporcionará recursos adicionales dentro del 

encuentro para profundizar en los temas tratados. 

 

MODALIDAD 
 

100% ONLINE, con clases en vivo de 2 horas cada una. 
Acceso a Aula virtual y plataforma administrativa ProAula. 

 
 

DIRIGIDO A 
 

• Personas interesadas en el desarrollo personal y profesional, que deseen mejorar 

su autoconocimiento y habilidades de liderazgo. 

• Toda aquella persona que quiera conocer de qué se trata el Coaching Ontológico. 

• Paso previo a realizar la carrera de coaching ontológico profesional. 

• Profesionales interesados en mejorar sus habilidades de comunicación y 

liderazgo. 

• Personas que buscan un cambio personal y profesional significativo. 

• Personas que buscan conectarse con sus metas profesionales y de vida. 

 

 

REQUISITOS PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO 
 

• 80 % de asistencia. 

• Cuota paga. 

• Participación activa durante las reuniones. 

 

 

 

 

 
 

 
 



 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

DURACIÓN / CRONOGRAMA 
 

• 1 MES. 

• Frecuencia: Semanal. 

• Horarios: de 19 a 21 hs. (Hora Argentina). 

Fecha de inicio: Todos los meses un nuevo inicio. ¿Querés saber cuándo 

comienza? Consultanos: 

 

 
 

ARANCEL 
 

 

Valor para Residentes en Argentina: 

 

Consultar valores actuales en nuestro canal comercial.   
 

 

Forma de Pago: Transferencia Bancaria, Tarjeta de débito, Tarjeta de Crédito, 

Dinero en MercadoPago, efectivo por Rapipago / Pago fácil. 

 
 

Valor para Extranjeros:  

 

Consultar valores actuales en nuestro canal comercial. 
 

             Forma de Pago: Paypal. 
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SE        PARTE DE NUESTRA COMUNIDAD 

En FUNI Escuela de Liderazgo estamos al servicio de la mejora continua del ser humano (en tanto 

ser social) consideramos que la interacción es un valor diferencial. 

Creemos en el sentido de pertenencia, en formar equipos de aprendientes y generar relaciones 

sostenibles, duraderas para que el logro de la certificación sea co-creado en comunidad, respetando 

los tiempos de aprendizaje personal y colectivo. 

Durante tu paso de formación con nosotros, en cada clase y fuera de ella, buscamos la interacción 

permanente, crear comunidad con el fin de ser colaborativos, formar conceptos juntos y bajarlos a 

tu realidad circunstancial. 

Valoramos las relaciones y por eso sentirás que estamos recorriendo juntos tu aprendizaje personal 

y profesional. 

Nos interesa que este nuevo camino, sea el mejor recorrido que hayas logrado hasta ahora en tu 

vida. 

Te invitamos a transitar juntos este espacio que sin dudas creceremos en comunidad. 

 

¡Únete a nosotros! 

 

COORDINADOR 
Director Escuela de Liderazgo FUNI: 

Matías Sebastián de la Fuente – PCC – ICF 

 Cel. directo: +54 911 5701 7959 

WhatsApp Comercial Funi: +5491152461863     

matiasdelafuente@funicomapu.com.ar 

www.funi.com.ar 

 

INSTRUCTORA DEL PROGRAMA 
 

Paola Pérez 

Coach Ontológico Profesional PCC. 

Professional Certified Coach - International Coaching Federation. 

Instructora de la Carrera de Liderazgo y Coaching Ontológico Profesional. 

Mentor Coach (Trabajo en equipo. Desarrollo de personal. Docencia) 

Coach Internacional en Valores (Trabajo en equipo. Desarrollo de personal) 

Coach Ejecutivo (Trabajo en equipo. Inteligencia emocional) 

Coach Vocacional (Trabajo en equipo. Desarrollo de personal · Inteligencia emocional) 

PNL – Programación Neurolingüística. 

Coach Vocal. Life Coach. Profesora de enseñanza pre-primaria con especialización didáctica en 

aprestamiento para la lecto-escritura. 
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Programa de Estudio  
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✓ Bienvenida y presentación del taller 

✓ ¿Qué es el coaching? Definiciones y distinciones 

✓ Autoconocimiento: herramientas y técnicas 

✓ Ejercicio práctico: Rueda de la vida 
 

Objetivo: Introducir a los participantes en el mundo del coaching y proporcionar 

herramientas para el autoconocimiento. 

 

 

✓ La importancia de la comunicación en el coaching 

✓ Técnicas de comunicación efectiva 

✓ Escucha activa: cómo escuchar más allá de las palabras 

✓ Ejercicio práctico: Role-playing de situaciones de coaching 
 

Objetivo: Mejorar las habilidades de comunicación y escucha activa de los 

participantes. 

 

 
 

✓ Identificación y gestión de emociones 

✓ Técnicas de resiliencia y manejo del estrés 

✓ Ejercicio práctico: Dinámicas de gestión emocional 

Objetivo: Proporcionar herramientas para la gestión emocional y la resiliencia. 

 

 

✓ Establecimiento de metas SMART 

✓ Diseño de un plan de acción personal 

✓ Ejercicio práctico: Creación de un plan de acción 

✓ Cierre y evaluación del taller 

Objetivo: Ayudar a los participantes a establecer metas claras y diseñar un plan de 

acción para alcanzarlas. 

Encuentro N° 3 - Gestión Emocional y Resiliencia  

Encuentro N° 1 - Introducción al Coaching y Autoconocimiento 

Encuentro N° 2 - Comunicación Efectiva y Escucha Activa 

Encuentro N° 4 - Metas y Plan de Acción 


